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Skrivelse till UKA

Fran ITHU, Natverket for IT i Hégre Utbildning

Inledning

Styrgruppen fér ITHU vill med den hér skrivelsen informera UKA om ITHU som organisation och hur
organisationen bidrar till utveckling av larande och anvdandning av informations- och
kommunikationsteknologi i undervisning vid svenska larosaten.

ITHU - vad gor vi och vilka ar vi?

Natverket for IT i hogre utbildning (ITHU) har som sitt framsta syfte att frdmja och stimulera
undervisning och larande genom anvandning av IT i form av digitala verktyg. Syftet ar dven att utgoéra
ett forum for erfarenhets- och kunskapsutbyte for dem som arbetar med digitalisering av hogre
utbildning. ITHU driver fragor som berér pedagogisk anvandning av kommunikation, video,
motesmiljoer och larplattformar och ar en padrivande kraft for digitalisering. Tidigare anvandes ofta
begreppet IT-pedagogik, men det begreppet ar pa vag att forandras och nu talar man hellre om
digitalisering. Det ar en standigt pagaende diskussion om vilka begrepp som ska anvandas, eftersom
det &r omraden under snabb utveckling. De som ar medlemmar i ITHU-natverket arbetar
huvudsakligen med digitala verktyg i hogskolepedagogisk verksamhet och &r pa olika satt involverade
i digitaliseringsprocessen vid sina larosaten. Strategisk pedagogisk och praktisk kompetens finns ofta
sida vid sida vid larosatena, vilket ger mojlighet att paverka deras processer, bade med policys och
vid val av digitala verktyg.

| de aktiviteter som ITHU-natverket samordnar, fraimjas den pedagogiska digitala kompetensen hos
larosdtenas medarbetare genom tillfallen till utbyte av erfarenheter och kunskap. Natverket
anordnar traffar online en gang/manad och dessutom webbinarier kring de dmnen som
medlemmarna gemensamt for fram som mest aktuella. Olika behov fangas in och ges
uppmarksamhet. Experter fran de olika @mnesomradena anlitas for att delta i natverkstraffar och
webbinarier. Infor varje natverkstraff gérs en inventering via en digital canvas (padlet) som utgor
grund for diskussioner kring vad som ar mest aktuellt just den manaden. Den kontinuerliga
omvarldsbevakningen sker effektivt och nyheter sprider sig snabbt och sparar mycket resurser. En
mailinglista som ITHU administrerar ar central for att bade sprida information och kalla samman till
traffar.
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Samverkan och referensarbete

Det finns inom natverket en stor bredd och ett djup dar kontaktytor till manniskor med expertis inom
de flesta omraden finns etablerade. ITHU fungerar som ett nav for att hitta vagar for samverkan
mellan olika parter, samverkan som i férlangningen leder till resursbesparingar av skattemedel. | flera
sammanhang fungerar ITHU som referensgrupp genom att kontinuerligt ha en samlad bild av laget
och behoven for hela Sveriges larosaten nar det galler hogskolepedagogik och de digitala miljderna i
samspel. Nar det géller att fanga behoven sa har ITHU spelat en stor roll for utveckling av
utbildningsrelaterade tjdnster och andra initiativ som genomférts pa SUNET. Flera tjanster, som t.ex.
e-motestjanster och LMS-tjansten har startat som en arbetsgrupp utifran ett behov som ITHU fangat
upp och sedan blivit etablerade tjanster pa SUNET.

Ovriga samarbeten som natverket ar involverat i &r de anvidndargrupper for tjanster som ar
larosdtena anvander, t ex e-mote och LMS, en fortlépande dialog med larosatenas IT-chefsnatverk
(ITCF) och andra nationella och dven internationella natverk inom angransande
verksamhetsomraden. Exempel pa nationella natverk som ITHU har fortlopande kontakt med ar
SVERD och Swednet och nér det giller internationella natverk kan ndmnas t ex GEANT och EDEN.

Varden

Pa vilken vardegrund vilar ITHU? Det finns sdkert olika satt att se pa den saken. Styrgruppen ser
dessa begrepp som styrande i sitt arbete:

e Gemenskap och kraft

e Professionsgrupp — utbyte av erfarenheter och kunskap mellan kollegor

e Sprida kunskap

e Arena for samverkan

o Referensarbete - en part fér myndigheter och andra organisationer att samtala med
e Alla kan haka pa “rorelsen”

e Omvarldsbevakning - perspektiv som ar vidare an det egna larosatet

e Hitta gemensamma kvalitetsvarden

Intressenter
Vilka ar de viktigaste intressenterna som ITHU:s verksamhet riktar sig mot?

e ladrare och studenter — anvandare av verktyg och arbetssatt
e Ladrosatenas pedagogiska utvecklingsenheter
e IT-chefer — ITHU samverkar med ITCF kring skarningsytan mellan IT och pedagogiska fragor
e Organisationer och natverk
o SUNET - produktgruppen utbildning och samverkan
o Angransande pedagogiska kontaktnatverk (se karta som Lars Uhlin har skapat)
o SIS - standardisering
e Myndigheter
o UKA -t ex frdgor om utveckling och utvirdering
o UHR —t ex framjandefragor, utlysningar
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Aktiviteter

De manatliga natverkstraffarna ar den aktivitetstyp som beror flest kollegor vid larosatena. Dar sker
en lopande uppdatering och formedling av omvérldsbevakning. Natverkstraffarna foregas alltid av ett
styrgruppsmote, tva veckor innan. Konferenser tva ganger per ar haller ocksa ihop natverket och
skapar tillfallen till djupare bearbetning, diskussioner och utveckling. Webbinarer ordnas utanfoér de
manatliga natverkstraffarna kring olika teman. Nationella och internationella konferenser som
natverkets medlemmar besoker utan direkt samordning ar t.ex. NU-konferensen, EDEN-konferensen,
Online Educa Berlin, SUNET-dagarna.

Hemwvist och férankring

En existentiell fraga for ITHU ar fragan om organisationsform, ekonomi och hemvist. Natverket &r val
forankrat vid larosatena, men medlemmarnas majlighet till engagemang kan variera i takt med
organisationsforandringar och ledningsbyten. ITHU tog 6ver ekonomiska medel fran NSHU nar den
myndigheten lades ner 2009. De ekonomiska medlen har férvaltats val och det finns lite pengar kvar,
men eftersom ITHU inte har nagon inkomst via medlemsavgifter eller annan finansiering sa kommer
kassan att ebba ut. ITHU ar ett intressenatverk som behéver en hemvist och en tydligare
organisationsform for att uppbringa mandat att kunna paverka. Styrgruppen arbetar med att hitta
nagon lamplig organisationsform och finansieringslésning, men har hittills inte funnit nagot bra satt.
En av svarigheterna ar att det efter nedlaggningen av NSHU m.fl. saknas en formell organisation i
Sverige, som ar en samlande kraft for dessa viktiga fragor. ITHU har aldrig haft nagot formellt mandat
i dessa fragor, men har kommit att bli en viktig och uppskattad aktor under de snart 10 ar natverket
funnits.
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